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éfim, Ze se mnou budete sou-
Vhlasit, kdyz feknu, ze vechno se

méni. Méni se prostredi, ve kte-
rém Zijeme a pracujeme, méni se nase
cile a plany, at uz osobni ¢i pracovni,
ale méni se i cesty, kterymi k cildm do-
jdeme, respektive zpusoby, jakymi cild
dosahujeme.

Pred dvaceti, tficeti lety byli lidé na
horach spokojeni v pfipadé, ze nemu-
seli Slapat kopec nahoru pésky s lyzemi
na rameni, kdyz jim cestu dolG zpfi-
jemnil dobte upraveny kopec, kdyz si
pod kopcem mohli dat horky ¢aj ¢i grog
na zahrati a kdyz si - v pfipadé potieby
- nemuseli hledat strom ¢i kfovi v lese,
za ktery by se schovali...

V dnesni dobé je lyZarsky areal vyba-
veny modernimi dopravnimi zatizenimi
usnadfiujicimi navstévnikdm nejen ces-
tu nahoru, ale i nastup a vystup ze za-
fizeni témér samozrejmosti. Stroje na
upravu jak sjezdovych, tak bézeckych
trati jsou v arealech tak bézné jako je
bézné, Ze rodina vlastni osobni auto-
mobil. A kdyZ zrovna neni zima boha-

Listopad 2013

ta na snéhové srazky, je naprosto nor-
malni, ze pracovnici skiarealu prirodé
trochu napomohou a néjaky ten kubik
technického snéhu vyrobi.

Za tim v8im je spousta prace a ener-
gie, o ¢emz viak ¢asto navstévnici area-
lu nemaji ponéti a povazuji to za stan-
dard. Kdyz uz se ale vypravi na hory
za zabavou, chtéji vice nez standard.
moziejmé kvalitnich) sluzeb, chtéji,
aby vse bylo snadno a rychle dostupné,
chtéji, aby o né a jejich potieby nékdo
pecoval a pokud mozno s usmévem.

V brozure, kterd vysla v listopadu
2012 jsme se vénovali kvalité sluzeb,
tedy tomu, co je to management kvali-
ty, jaka jsou ocekavani zdkaznika a jak
je naplnit, jak se ke kvalité dopracovat
nebo jak vyuzit pfipadnou nespokoje-
nost zakaznika k vlastnimu zlepseni.
Letos bychom radi na projekt z roku
2012 navazali. Jsme totiz presvédceni,
Ze kvalita poskytovanych sluzeb zavisi
predevsim na lidech. Mit v areadlu kva-
lifikované a dobfe motivované pra-

covniky je bezpochyby k nezaplaceni.
Schopny vyskoleny personal nédm po-
muze k tomu, Ze se zdkaznici u néas bu-
dou citit dobfe, budou se k nam vracet,
pfipadné svou spokojenost projevi dal
a tim nam ziskaji nové zakazniky.

Projekt, do kterého se ALDR pustila
v roce 2013, se zaméruje na vzdélava-
ni osob v oblasti osobni lanové dopra-
vy. Vysledkem bude reforma systému
skoleni a kurz(, které ALDR nabizi tak,
aby svou rozmanitosti a obsahem vice
vyhovoval zaméstnavateldm v horském
prostiedi. Proces premény je dlouho-
doba zaleZitost, prozatim si vas dovo-
lujeme sezndmit s programem, v je-
hoz ramci nase projekty realizujeme,
se systémem vzdélavani ve Svycarsku
a u nas a se zkuSenostmi a poznatky,
které si dovezli ucastnici odborné-
ho skoleni, které pro nas Seilbahnen
Schweiz — nase partnerska organizace
— usporadala.
Jakub Juracka
Prezident ALDR
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Na konci roku 2007 uzavfela ¢eska vlada a Svycarska fe-
deralni rada ramcovou dohodu ve véci implementace Pro-
gramu Svycarsko-ceské spoluprace ke snizeni hospodaiskych
a socialnich rozdila v ramci rozsifené Evropské unie. Jed-
nim z fondl spolufinancovanych z tohoto programu je Fond
Partnerstvi, ktery je zaméfen na podporu projektd, jejichz
cilem je ziskavani zkusenosti, dobré praxe a know-how od
Svycarskych partnerd a samozifejmé posileni vzdjemné spo-
lupréce. Svycarsky pFispévek je tak doplrikem k vieobecné
znamym strukturdlnim fondldm a nabizi prilezitost ziskat
grant na projekty, které nelze podpofit ze strukturalnich
fondl a ostatnich zdrojl financovani.

Z Fondu Partnerstvi Ize financovat napk.:

@ asistence Svycarskych expertd pfi pfenosu a vyméné
zkugenosti mezi partnerskymi subjekty v CR,

@ seminafe pofadané v CR ve spolupraci se $vycarskou
partnerskou instituci,

@® seminafe a workshopy ve Svycarsku apod.

Celkova alokace Fondu Partnerstvi pro obdobi 2009 - 2013
je 3 mil. CHF, tzn. 50 — 60 mil. K¢, pficemz granty se mohou
pohybovat v rozmezi od 170 tis. K¢ do 4,3 mil. K¢ a mohou
kryt az 90 % opravnénych nakladd, zalezi na zdrojich spolu-
financovani a statutu Zadatele. Napf. pokud se jedna o sub-
-projekty predlozené nevladnimi neziskovymi organizacemi,
je vyse spolufinancovani kone¢nym pfijemcem grantu mini-
malné 10 %. Vyse grantu je vzdy posuzovana individualné
pro kazdou zadost.

POLUPRACE

Kdo muze byt Zadatelem o grant z Fondu Part-
nerstvi?

= instituce vefejné spravy na vsech urovnich

= univerzity a $koly

= nevladni neziskové organizace

= profesni komory a svazy, obchodni asociace

= dalsi subjekty pUsobici ve vefejném zajmu

Za posledni ¢tyfi roky byly v ramci Fondu Partnerstvi
schvaleny granty pro desitky projektd. Mimo jiné napft. Hor-
ska sluzba CR o. p. s. ziskala grant na projekt ,Zkvalitnéni
metod Fizeni profesionalnich zachrannych tymd v podmin-
kadch zimnich hor”, Svazek obci Jilemnicko pak ziskal grant
na projekt , Pfeddvani zkusenosti mezi zastupci samospravy
regionu Jilemnicko a St. Gallen”.

Také Asociace lanové dopravy (ALDR) ziskala v roce 2011
pfes Centrum zahrani¢ni pomoci Ministerstva financi, jenz
je Narodni koordina¢ni jednotkou v ramci Programu 3vy-
carsko-ceské spoluprace, grant na projekt s nazvem ,Me-
zindrodni spoluprace za ucelem zvyseni konkurenceschop-
nosti ¢eskych hor.” Projekt byl zaméfen na zvyseni kreditu
Ceskych hor diky zvySovani kvality sluzeb poskytovanych
na horach. V roce 2012 pak ALDR navazala na tento pro-
jekt druhou Uspésnou zadosti o grant, tentokrat na pro-
jekt s ndzvem ,Zvyseni atraktivity horského turismu diky
posileni Svycarsko-ceské spoluprace a prenosu know-how™.
Aktivity druhého projektu, jehoz realizace byla naplano-
vana na rok 2013, smérfuji k pfedani co nejvice zkusenosti
svycarského partnera - Seilbahnen Schweiz — nasi asociaci.
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Vystupy projektu, tedy kromé publikace, kterou pravé
drzite v rukou, jsou nasleduijici:

Vzdélavaci $koleni ve Svycarsku

V srpnu 2013 bylo Svycarskym lanovkafskym svazem zor-
ganizovano skoleni pro ceské odborniky z fad vedoucich
provozu lanovych drah a osob odborné zpUsobilych k prova-
déni revizi a zkousek. Sedmidenni skoleni bylo Cechéim usito
pfimo na miru zastupci vzdélavaciho stfediska v Meiringenu
a kromé teoretickych prednasek tykajicich se napf. legislati-
vy, provozu a udrzby lyzarskych viekd, elektrickych zatizeni
apod. zahrnovalo i praktickou vyuku ve stredisku i v terénu.

Vytvoreni vyukového materialu

Z vyukovych materiald pouzivanych na $koleni ve Svycar-
sku a ze ziskanych poznatkd a zkusenosti byla vytvorena
ucebnice, kterd bude slouzit k inovaci systému vzdélavani
v oblasti osobni lanové dopravy v Ceské republice.

Seminai v Ceskeé republice

V fijnu 2013 usporadala ALDR jednodenni seminaf, na kte-
rém vystoupili zastupci Svycarského vzdélavaciho stfediska
v Meiringenu a seznamili G¢astniky s aktivitami ve Svycarsku,
systémem vzdélavani a skoleni a s tim, jak efektivné zapojit
dalsi subjekty do toho systému. Druha ¢ast seminare byla na-
plnéna pfednaskami Gcastnik vzdélavaciho $koleni ve Svy-
carsku, ktefi prednesli své zkusenosti z projektu.

Informace na webu

Informace o vsech aktivitach i vystupy projektu byly uve-
fejiovany na internetovych strankach Asociace lanové do-
pravy wwwe.aldr.cz. V sekci ,Pro provozovatele” a podsekci
Program 3vycarsko-Ceské spoluprace” muzete najit infor-
mace, clanky, fotogalerie, ale i elektronickou formu této
broZury ¢i pripravené ucebnice.




Podle informaci Organizace pro hospodarskou spolupraci
a rozvoj, ktera kazdorocné prindsi statistické udaje o vzdé-
lavacich systémech v nejvyspélejSich zemich svéta, sméruje
zhruba 10 % vefejnych vydaja v Ceské republice do vzdéla-
vani. Timto se fadime na jedno z poslednich mist srovnavaci-
ho Zebficku. Evropskymi lidry v tomto Zebficku jsou tradi¢né
skandinavské zemé a Svycarsko.

Diky spolupraci se Seilbahnen Schweiz ziskala Asociace
lanové dopravy moznost nacerpat zkusenosti a praktické
poznatky, které ndm pomohou formovat systém vzdélavani
v oboru osobni lanové dopravy v Ceské republice.

SVYCARSKO

Vzdélavani jako klicovy ukol

Svycarska lanovkéFska asociace — Seilbahnen Schweiz (SBS)
— ma vice nez stoletou historii a disponuje bohatymi zkuse-
nostmi z rlznych aktivit v oboru lanové dopravy. Mezi cile
a ukoly SBS kromé hajeni spole¢nych zajmu a potieb ¢len(,
podpory vzajemné spoluprace, poskytovani informaci pro
média a vefejnost patfi také odborné vzdélavani, na kte-
ré klade asociace velky daraz. Zavazala se, Ze pracovnici na
vsech stupnich v oboru osobni lanové dopravy budou mit
k dispozici nabidku vzdélavacich kurzl odpovidajici jejich
potiebam. Uvédomuije si totiz, Ze kvalita produktu ¢i sluzby,
kterou poskytujeme, stoji a padd s kvalitou — tedy zpUso-
bilosti, dovednostmi a znalostmi — pracovnikl. A komer¢ni
prostiedi samoziejmé vyzaduje od podnikateld v oboru vy-
soky standard kvality.

Ausbildungszentrum SBS - vzdélavaci centrum
v Meiringenu

Aby bylo vzdélavani ucinné, je potfeba ucit studenty
v homogennich tfidach. To byla pocatecni myslenka vedou-
ci k vybudovani skoliciho stfediska. Uz osm let tak funguje
Ausbildungszentrum Seilbahnen Schweiz (AZ SBS), jez zfidi-
la Svycarska lanovkarska asociace v aredlu byvalé zbrojnice
v obci Meiringen, kterd zdméru vybudovani centra vyhovo-
vala jak svou polohou ve stiedu Svycarska, tak tim, Ze se jed-

ELAVANI V OBORU
OVE DOPRAVY

na o vyslovené turistickou oblast s velkou spoustou lanovek
a vlekd. SBS spolu s dalSimi podniky a institucemi se podafilo
shromazdit oborové specifické know-how na jednom mis-
té. Byly vypracovany ucebni osnovy, kurzy a prakticka cvi-
Ceni pro specifické potieby rlznych lanovkarskych profesi.
AZ SBS disponuje kromé moderné vybavenych uceben také
infrastrukturou zahrnujici viechny oblasti od elektrickych
systému, pres hydrauliku, mechaniku az po informatiku,
dale je mozné pro potieby vyucovani pouzit dobre vybave-
nou dilnu pro svafovani ¢i zdmecnické prace apod. Studenti
si zde mohou své teoreticky nabyté znalosti ihned vyzkouset
Vv praxi.

AZ SBS poskytuje komplexni sluzby v oblasti vzdélavani.
Zajemci maji k dispozici nabidku vzdélavani, kurzu a skoleni,
ktera je rozdélena do nékolika oblasti, jako napf. technika,
bezpecnost a ochrana zdravi ¢i hospodareni a komunikace.
Zahrnuje jak dlouhodobéjsi studijni programy (napf. ¢tyrlety
studijni obor ,Lanovkar-mechanik”), tak kratkodobé kurzy
a Skoleni pro lanovkare, vlekare, splétace ocelovych lan, fi-
dice roleb apod.

V nékolika poslednich letech je pro AZ SBS charakteristic-
ké, Ze vyznamné spolupracuje s partnery a zdkazniky, vytva-
fi nové verze vzdélavacich kurzd pro lanovkaiské odborniky
¢i nabizi Uplné nové kurzy v oboru osobni lanové dopravy.

CESKA REPUBLIKA

Historie

Novodoba historie ¢eského lanovkarsko-vlekarského sdru-
Zeni se pise od roku 1990, kdy vznikl Svaz provozovatell la-
novek a vlekd (SPLV) jako volny pokracovatel pfedrevoluc-
niho Poradniho sboru Lanovky a vleky CR. Zakladnim posla-
nim svazu byla péce o rozvoj osobni lanové dopravy a sluzeb
zimniho cestovniho ruchu. K dosazeni svého poslani si — po-
dobné jako Svycarsky partner — cesky svaz vytkl urcité ukoly
acile, mimo jiné také zvy3ovani kvalifikace a odbornosti pra-
covnikl v oboru osobni lanové dopravy. Jiz v devadesatych
letech bylo v nabidce SPLV $koleni napf. pro odborniky na
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Vétsina Skoleni pofadanych ALDR je
obohacena o exkurzi. Vedouci provozu
lanovych drah se v ramci Skoleni v roce 2011
podivali do nové vybudovaného strediska

v Koutech nad Desnou.

zalévani koncovek ocelovych lan, splétani ocelovych lan ¢i
pro obsluhy lyZzafskych viek(. Obsahovou népln jednotlivych
skoleni tvofili pracovnici svazu spolu s organizacemi jako byl
Cesky ufad bezpec¢nosti préce ¢i Sprava pro dopravu MV CR.

Soucasnost

V soucasné dobé funguje lanovkarsko-vlekarské sdruze-
ni pod ndzvem Asociace lanové dopravy (zkracené ,ALDR")
a podobné jako v minulych letech i nyni podnika aktivity
vedouci k rozvoji horského cestovniho ruchu. Uvédomuje si
totiz, Ze cestovni ruch — kam spadd i osobni lanova dopra-
va - tvofi vyznamnou slozku ekonomiky statu a zaroven je
ukazatelem zivotni Urovné obyvatelstva dané zemé. ALDR
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se snazi uplatnit svdj potencial tak, aby podnikatelé v nasem
oboru vzali za své heslo ,kvalifikovani pracovnici = zaklad
uspéchu firmy"”.

Kromé toho, ze nabizi zdjemctm moZznost proskoleni (viz ta-
bulka), se ALDR v ramci rozvoje lidskych zdroju pustila do ma-
povani situace na trhu prace v oboru osobni lanové dopravy,
a to zapojenim do projektu Ministerstva prace a socidlnich véci
s nazvem , Narodni soustava povolani” (NSP). Realizatory pro-
jektu jsou Svaz priimyslu a dopravy Ceské republiky, Hospodai-
ska komora CR a spole¢nost TREXIMA, spol. s r. o. a jeho vy-
sledkem je oteviena a vieobecné dostupna databaze povolani,
ktera redlné odrazi podminky na trhu prace. U kazdého povo-



lani jsou popsany c¢innosti, které jsou naplni prace, déle jsou zde
uvadény podminky, za jakych je prace vykonavana ¢i zdravotni
omezeni, ktera brani v jejim vykonu. ALDR za posledni tfi roky
zpracovala informace a do databaze zaradila tato povolani:

= obsluha lyzarského vleku

= stani¢ni pracovnik lanové drahy
= vedouci provozu lyZarskych vlekt
= vedouci provozu lanovych drah
= elektromechanik lanové drahy

= Fidi¢ snéZznych pasovych vozidel
= splétac ocelovych lan

= obsluha technického zasnézovani

Na ,Narodni soustavu povolani” navazuje projekt s na-
zvem ,Narodni soustava kvalifikaci” (NSK), jenz pfinasi
dulezité informace o kvalifika¢nich pozadavcich. Je to pro-
jekt, ktery vychazi ze zakona ¢. 179/2006 Sb., o ovérovani
a uznavani vysledkl dalsiho vzdélavani, a umozruje obca-
nlm prokazat kvalifikaci (znalosti a dovednosti) bez nutnosti
absolvovat nékolikaletou skolni pfipravu. V soucasné dobé je
v databazi NSK evidovano zhruba 500 profesnich kvalifikaci
z vice nez dvou desitek riznych oboru. U kazdé kvalifikace je
definovano, co by mél ¢lovék — zajemce o profesi — umét, ale
také to, jak se odbornd zpUsobilost v pfipadé zdjmu o udéle-
ni certifikatu dokazujiciho dané schopnosti zkousi a hodnoti.
Stejné jako u projektu NSP Asociace lanové dopravy za po-
sledni tfi roky zpracovala 8 profesnich kvalifikaci odpovidaji-
cich vyse uvedenym povolanim.

Nabidka Skoleni ALDR:

@ pro vedouci provozu lanovych drah a jejich
zastupce - tridenni $koleni, kterého se
kazdoro¢né ucastni vice nez 100 frekventantd,
@ pro pracovniky povérené cinnosti a fizenim
c¢innosti na elektrickém zarizeni lanovych
drah - tfidenni skoleni pro osoby s elektrotechnickou
kvalifikaci dle vyhlasky 100/1995 Sb.,

® pro obsluhy lyzarskych vlekd — jednodenni skoleni,
kterého se kazdoroc¢né ucastni vice nez 500 osob,

@ pro osoby odborné zpUsobilé k provadéni revizi,
prohlidek a zkousek UTZ,

@ pro odborniky na splétani ocelovych lan.

POdbornici na splétani
ocelovych lan na loriském
Skoleni v Harrachové.

Budoucnost

Za poslednich 20 let se stal rozvoj cestovniho ruchu (CR),
jehoz soucasti je i osobni lanova doprava, neodmyslitelnou
slozkou v planech na rozvoj jednotlivych kraja Ceské republi-
ky. Diky financim z rdznych fondd doslo k rozvoji infrastruk-
tury, produktt a sluzeb cestovniho ruchu, rozvoji vzdélavani
odbornikd v ramci CR i narUstu preshrani¢ni spoluprace. Byly
vytvoreny normy kvality sluzeb a zavedeny certifikace. | na-
dale viak jednotlivé segmenty CR predstavuji obrovsky po-
tencidl pro rozvoj.

Asociace lanové dopravy si v ramci pIlnéni svého
poslani stanovila pro nastavajici obdobi tyto cile:
= zvysSeni konkurenceschopnosti ¢eskych hor vici zahra-
nici
= zlepseni postaveni/vnimani firem podnikajicich v oboru
osobni lanové dopravy
= zvyseni objemu zékazniku v ¢eskych lyzarskych arealech

Jak dosahnout vyse uvedenych cild? Jednou z moznosti je
zamérit se na kvalitu poskytovanych sluzeb, které Ize snad-
néji dosahnout diky rozsifeni poc¢tu kvalifikovanych pracov-
nika v lyzarskych aredlech na ceskych horach.

Diky spolupraci se Seilbahnen Schweiz ziskala Asociace la-
nové dopravy moznost nacerpat zkusenosti a praktické po-
znatky, které pomohou formovat systém vzdélavani v Ceské
republice. Jednou z prvnich zmén je ptiprava u¢ebnice — od-
bornych textu, které budeme vyuzivat pfi skoleni odbornik
v oblasti lanové dopravy. Dal$im krokem bude aktualizace
rozvrhu Skoleni a kurzud tak, aby nabidka odpovidala aktual-
nim potfebam zaméstnavatell v horském primyslu.



vodopady Reichenbach, u kterych ||
udajne zemfrel Do letiv hrdina Sherlock

Seilbahnen Schweiz
Remontées Mécaniques Suisse
Funivie Svizzere

_vzdélavaciho strediska _
. v Meiringenu Marc Zlegler majl '
. radost ze vzajemné spoluprace.
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¢ Vybrani odborn|C| z fad vedoucmh
provozu lanovych drah a osob
odborne zpusobllych k provadem

Panové v pribéhu tydne vyslechli vice nez

30 hodin teoretickych pfednasek napft. z oblasti

Svycarské legislativy v lanové dopravé,
' o0 systémech lyzarskych viekt nebo elektrickych
instalacich, ale i o tom, jak postupovat pfi
vyfizovani reklamaci.




Ni V MEIRINGENU

Meiringen, méstecko v oblasti Oberhasli v kantonu Bern ve Svycarsku, zna-
mé mimo jiné vodopady Reichenbach, u kterych udajné zemrel Doyletv hrdi-
na Sherlock Holmes, je Mekkou vzdélavani v oblasti lanové dopravy ve Svycar-
sku. Maji zde unikatni vzdélavaci stfedisko, které je plné vybaveno technickym
zdzemim a studenti se zde vyucuji nejen teoreticky, ale i prakticky.

Cesti odbornici z fad vedoucich provozu lanovych drah a osob odborné zp(-
sobilych k provadéni revizi a zkousek méli moznost absolvovat na zacatku srp-
na 2013 specialni tydenni $koleni v tomto vzdéldvacim stfedisku. VSem dvanac-
ti ucastniklm jsme po navratu domu polozili par otazek:

Jak jste byl spokojen s pro-
gramem sSkoleni v Meiringenu?
Které téma/prednaska vas nej-
vice zaujala? Proc?

Adam Jarmar:

~Program skoleni byl velmi intenziv-
ni a pestry. Nejvice mé zaujala pred-
naska tykajici se legislativy v oblasti
Svycarské lanové dopravy. Svycarska
legislativa je daleko jasnéjsi, v mno-
hém prisnéjsi.”

Martin Nedvéd:

~Program skoleni byl naprosto do-
konaly, zajimavy a inspirujici. Nejvice
mé zaujaly prednasky reditele skoly
pana Marca Zieglera tykajici se pro-
filu kvality a provoznich postupd.
Myslim, Ze v téchto oblastech mame
nejvétsi rezervy.”

Milan Goc¢:

.Vzhledem k tomu, Ze se cely Zivot
plné vénuji problematice lanové do-
pravy, bylo mym zajmem se skoleni
zucastnit, a ziskat zkusenosti a pre-
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hled o tom, jak k dané problematice
pristupuji v zemi s obrovskou histo-
rii v oboru lanové dopravy. Odborny
a tématicky obsah skoleni naplinil
moje predstavy o zakladni metodice
vyuky v nasem oboru, a to od uplnych
zaclatecnikt az po specialni periodic-
ka skoleni zkusenych pracovnikd, kte-
i dlouhodobé v lyZarskych strediscich
a v provozu lanové dopravy pracuji.
Témata prednasek byla sestavena tak,
aby v kratkém obdobi pokryla Siroké
spektrum problematiky daného obo-
ru. Bylo by nespravedlivé vyzdvihnout
nékterou prednasku nad ostatni. Ze
zaujeti lektord, kteri prednasky pri-
pravovali, bylo citit maximalni sna-
hu predat nam co nejvice informaci
a zkusenosti ze své praxe v oboru.”

Lukas Koval:

.S programem skoleni jsem byl spo-
kojen. Nejvic mé zaujala prednéaska
firmy Fatzer o vle¢nych lanech, pro-
toZe se zabyvam splétanim lan na ly-
Zarskych vlecich.”

Asistent
prezidenta
Asociace la-
nové dopravy
s palrocni praxi
ma mimo jiné
zkusenosti jako
instruktor ly-
Zovani, snow-
boardingu
a monoski.

Martin Nedvéd:

Zastupce ve-
douciho provo-
zu harrachov-
skych lanovek
ma 20 let praxe

. jako vlekar,

stani¢ni pra-
covnik a stroj-
nik LD, dale
ma zkusenosti
napfr. ze stav-
by a servisu LV
alLD.

Vedouci pro-
vozu lanovek
a vlekd SA Har-
rachov s témér
40letou praxi
nejen z pro-
vozovani, ale
i z revizni cin-
nosti ¢i z ob-
lasti horského
zachranarstvi,
splétani ocel.
lan atd.



Tomas B¥ezna:

»Zajimavé byly uplné vsechny pred-
nasky, protoZe se jednalo o témata,
kterd jsme chtéli slyset. Navic pred-
nasejici byli vysoce fundovani. Nejza-
jimavéjsi pro mé byla ale cast tykajici
se ocelovych lan, a to nejen proto, Ze
se zdstupce firmy Fatzer, ktery kdysi
davno Zil v Praze, snazil komunikovat
i Cesky. Velmi prinosnym byl rovnéz
den, ktery jsme strdvili v terénu pfi
prohlidce okolnich lyZarskych stredi-
sek, jejich dopravnich zarizeni, tech-
niky, zdzemi pro zaméstnance i verej-
nost, udrzbarské dilny...”

Splnilo Skoleni Vase oceka-
vani? Jak byste Skoleni celkové
zhodnotil?

Libor Kozik:

~Ano, ale mohlo tam byt jesté vice
technickych véci. Velkym prinosem
byla prakticka cast, kdy jsme méli
moZnost vyzkouset si montaz a de-
montaz komponenti nebo hledani
zavad elektrickych obvod( v praxi
pod dohledem skolitele.”

Tomas B¥ezna:

.S rozvrhem skoleni jsme byli predem
seznameni, takZe jsme védéli, do ceho
jdeme. Upfimné receno, plvodné se
mi do Svycarska moc nechtélo. Ale
dnes uz mazu rict, Ze skoleni dokonce
moje ocekavani predcilo.”

Vojtéch Myna¥:

~Prubéh celého skoleni byl na vyso-
ké drovni. Kladné hodnotim zejména
fakt, Ze skoleni neprobéhlo pouze for-
mou prednasek, ale Ze probihalo i for-
mou diskuze, takze si myslim, Ze bylo
prinosné nejen pro nas — posluchace,
ale i pro prednasejici.”

Zdenék Martinek:

.Nevédél jsem presné, co od skole-
ni ocCekdvat, proto mé skoleni velice
prekvapilo — pozitivné, hlavné co se
tyce rozmanitosti, ukazek a vybaveni
Skoliciho strediska.”

Ji¥i Bfezna:

~OcCekavani splnilo. Ziskali jsme
zde spoustu uZitecnych informaci.
A ja, ktery se zabyvam pouze vleky,
jsem ,pricuchl” k lanovkam, takze
skoleni bylo opravdu dobré.”

Byla narocnost skoleni v sou-
ladu s Vasimi ocekavanimi?

Michal Honig:

LJisté. Bylo to ndrocné. Neocleka-
val jsem tak detailni probirani jed-
notlivych témat.”

Adam Jarmar:

+Ano, osmihodinovy kaZdodenni
program jsem ocekaval, avsak né-
ktera témata vyZadovala velkou po-
zornost, coZ bylo zejména v odpo-
lednich hodindch velmi narocné. Ale
diky profesionalnim lektordm bylo
vse velmi srozumitelné a dobre po-
chopitelné.”

Jakub Juracka:
~Ne, skoleni bylo tak o 300 % naroc-
néjsi, neZ jsem cekal.”

Milan Goc:

~Ocekaval jsem, Ze skoleni bude na-
rocné jak pro lektory, tak pro frek-
ventanty. Jednim z dtdvodu je i pri-
slove¢na Svycarska peclivost a dril.
Celé skoleni vsak probihalo ve velmi
pozitivni, pracovni a pratelské atmo-
sfére.”

Lukas Koval:

Vedouci vy-
roby spolec-
nosti SSZ Bla-
huta za
12 let pisobeni
v oboru osobni
lanové dopravy
ziskal zkuse-
nosti z oblasti
vyroby a mon-
taze LV, revizni
¢innosti ¢i splé-
tani ocel. lan.

Tomas Brezna:

Predseda
SK Jalovec za-
Cal pusobit v
oboru osobni
lanové dopravy
v roce 1970
a ma zkusenos-
ti jako obsluha
a vedouci pro-
vozu LV, Fidi¢
rolby, zasnézZo-
vac nebo reviz-
ni technik.

Jednatel
a vedouci vyro-
by spolecnosti
MOMENT ze
Zlina ma 30 let
pracovnich zku-
Senosti z ob-
lasti obsluhy
a vyroby LV ¢i
revizni ¢innosti
urz.
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Petr Davidek:

.S ohledem na to, Ze Cesti ucastnici
skoleni byli vybrani z rad profesio-
ndlnich pracovniki v oblasti lanovych
drah a lyZarskych vlekd, byla tomu
prizpGsobena i narocnost programu
skoleni. KaZdopadné narocnost byla
pomérné vysoka, jelikoz cela pro-
blematika byla zhusténa do jednoho
tydne.”

Ziskal jste néjaké nové zku-
Senosti, znalosti, poznatky?
Jaké/v jaké oblasti? Budou se
Vam hodit v pracovnim zivoté?

Michal Honig:

~Pro mé bylo nejvétsim prinosem ob-
jeveni jiného pristupu k prepravova-
nym osobam, dodrZovani legislativy,
uclelnosti a hospodarnosti cinnosti
okolo lyZarskych viekG a lanovych
drah. Bezpecnost je ve Svycarsku
vZdy ucelnd, dodrZovatelna...”

JiFi Bfezna:

LUréité ano. A to jak z prednasek,
tak i z praktickych ukdzek u lano-
vek. Hlavné co se tyka udrzby! Délam
revize vlek( u provozovateld, kteri
Jjsou amatéri a praci maji jako koni-
Cek. Zde pak plati dvojndsob, Ze cela
udrzba, systém udrzby a dokumenta-
ce zavisi na lidech...”

Lukas Koval:
.Poznatky ohledné viecnych lan pou-
Ziji v praxi pri splétani a kontrolach.”

Jakub Juracka:

L Urcité se mi budou hodit nové zis-
kané informace a poznatky o udrz-
bé lan a zapletd, ddle o optimaliza-
ci ekonomiky provozu ¢i provadéni
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periodickych provoznich kontrol.
A v duchu Svycarské peclivosti hod-
1dm klast vétsi ddraz na poradek na
pracovisti.”

Petr Davidek:

~Novou zkusenosti je to, jak to
funguje ve Svycarské konfederaci
v oboru lanovych drah a lyZarskych
vlekt v urcité symbidze — od vyrob-
cu, pres provozovatele aZ po schva-
lujici a dozorové organy. Na rozdil
od Ceské republiky, kde dochdzi
k vyznamnym zménam v technické
praxi cca po 20 letech, maji jejich
legislativni predpisy konzistent-
nost, coZ je vZdy pro dany obor
a zainteresované subjekty vynika-
jici. Jejich systém bych pripodobnil
nasim zvyklostem do roku 1994.
Dalsim poznatkem je reseni kom-
plexni problematiky v lyZarskych
arealech technickymi vedoucimi,
jehoZ musi mit provozovatel. Tech-
nicky vedouci pak zodpovidad za
provoz LD a LV - od technického
zarizeni, pres poZadavky na stavby
a jejich umisténi v¢. poZadavkd na
zaklady, aZ po vedeni kolektivu.”

Jaka jsou Vase doporuceni -
na zakladé ziskanych poznat-
ki ze Skoleni ve Svycarsku -
pro zmény systému vzdélavani
v Ceské republice? Co je potie-
ba upravit? Jak byste zhodnotil
systém vzdélavani v €R v po-
rovnani se Svycarskem?

Zdenék Martinek:

.Je to jednoduché. Udélal bych po-
dobny systém skoleni - vzdélavani
i u nas. S realizaci by musel pravdépo-
dobné pomoci stat, pripadné by bylo

V ramci své-

ho pusobeni
na Draznim
uradu ziskal
zkusenosti jako
inspektor pro
zdvihaci a do-
pravni zafizeni,
dale ma pra-
xi napf. z vyko-
navani statniho
dozoru na téch-
to zafizenich.

Za zhruba

25 et pasobeni
v oboru osobni
lanové dopravy
ma praxi napr.
v oblasti stavby
LV, revizni ¢in-
nosti, splétani
ocel. lan ¢i jako
strojnik LD SKI
Bizu.

Revizni tech-
nik s 30 lety
zkusenosti zis-
kanych pFi pro-
vozu, udrzbé
a opravach LV,
upravé lyz. tra-
ti nebo opra-
vach a udrzbé
stroju urcenych
k upravé lyz.
svaha a béz.
stop.



potreba vyuzit dotace. Ale kazdopad-
né by mél byt vytvoren podobny sys-
tém tak, aby se mohli novi uchazeci
vzdéldvat a stdvajici Skolit. BohuZel
systém u nds se se Svycarskem srovng-
vat nedd, nam takové Skolici stredisko
chybi a bylo by velkym prinosem.”

Vojtéch Myna¥:

. Systém vzdélavani pracovniki ob-
sluhy i servisnich pracovnik( je ve
Svycarsku na profesiondini urov-
ni vzhledem ke skutecnosti, Ze zde
existuje centralni skolici stredisko
na bazi stredniho odborného vzdé-
ldvéni. V CR podobné zafizeni chybi
a skoleni novych uchazeclG probiha
pouze na urovni provozovatelt la-
novek a vilekd. Dle mého nazoru by
bylo vhodné jednotné stanovit jed-
nak rozsah zakladniho skoleni pro
obsluhy LD a LV a jednak k tomu vy-
mezit i ¢asovy rozsah. Toto by vsak
muselo byt stanoveno obecné za-
vaznym pravnim predpisem tak, jak
je tomu napriklad u poZadavku stat-
nich zkousek ridi¢u draznich vozidel
- strojnikt lanovych drah.”

Milan Goc¢:

.Cely systém skoleni Ize velice snad-
no aplikovat i na podminky v Ceské
republice. Rozdily ve vykladu nékte-
rych technickych pojmé nebo caso-
vych intervali kontrol nejsou za-
sadni. ALDR jako drzitel podkladi
jednotné metodiky skoleni obsluh ly-
Zarskych vleka stale téZzko vysvétluje
zastupcum provozovatelG lyZzarskych
areald, Ze by méli v zajmu zkvalitrio-
vani poskytovanych sluzeb zamést-
ndvat obsluhujici personal, ktery je
rédné a pravidelné proskolen. Pokud
k tomu nedojdou sami provozovate-
1é, bude v zdjmu bezpecnosti nutné

legislativné upravit povinnost, Ze
lyZarsky vlek jako urcené technické
zarizeni smi obsluhovat pouze réadné
proskolend a poucend osoba.”

Libor Kozik:

.Systém skoleni v CR zna¢né pokul-
hava. Technicti reditelé (u nas ve-
douci provozu) musi ve Svycarsku
absolvovat — pokud chtéji vykondvat
tuto funkci — zakladni dlouhodobé
vzdélavani a pak pravidelna skole-
ni. Prakticky vi o provozu, ekonomi-
ce, jednani se zakaznikem, technice,
bezpecnosti a dalsich zalezZitostech
kolem lanovek a vleki vse. To pak
uplatriuji na svych podFizenych. V CR
se musi provadét skoleni pro v§echny
kategorie pracovniki majicich co do
¢inéni s LD a LV. U lanovych drah je
skoleni na dobré urovni, slabé je sko-
leni pro vedouci provozu lyZafskych
vleka.”

Martin Nedvéd:

~Doporucil bych vytvoreni podobné
skoly nebo centralniho skoliciho stre-
diska i u nas. Na zakladé poznatki ze
Skoleni jsem presvédcen, Ze Asociace
lanové dopravy vykrocila spravnym
smérem, coZ povede ke sjednoceni
norem a zkvalitnéni sluzeb na ces-
kych a moravskych horach.”

Jiz vice nez
dva roky zis-
kava praktic-
ké zkusenosti
jako prezident
Asociace la-
nové dopravy,
dale ma praxi
v provozovani
lyZarského are-
alu, ale i napf.
v oblasti IT.

i Wl Petr Davidek:

V oboru
osobni lanové
dopravy pusobi
jiz 20 let a vé-
nuje se statni-
mu dozoru nad
provozem lano-
vych drah a ly-
Zarskych vieku
a schvalovani
provozni zpi-
sobilosti téchto
zafizeni.

LY Jiri Brezna: |

Kromé zku-
senosti z obo-
ru energetiky
ma praxi také
jako obsluha LV
nebo osoba od-
borné zpusobi-
la k provadéni
revizi
a zkousek UTZ.
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Marc Ziegler

Touto cestou bychom radi podékovali partnerské organizaci Seil-
bahnen Schweiz a zejména zaméstnancum vzdélavaciho strediska
v Meiringenu.

Zvlastni podékovani patri predevsim séfovi vzdélavaciho stredis-
ka Marcu Zieglerovi a hlavnimu lektorovi Michaelu Nyddegerovi za
vysoce odborné vedeni kurzu. Jejich vrelé pfijeti, kolegialita a pra-
telské chovani daly celému skoleni zcela jiny rozmér a pfFispély ke
vzdjemnym diskusim, které byly obohacenim pro vsechny ucastniky
a snad i prednasejici. O urovni spoluprace a spole¢ném zajmu hovori
také ucast hlavnich lektort na letosnim XlI. odborném kongresu po-
radaném Asociaci lanové dopravy.

Jesté jednou srdecné dékujeme!
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